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REFORME DES RETRAITES
APPEL INTERSYNDICAL A LA GREVE le 19 Janvier

17 Janvier 2023

Le projet de réforme des retraites du

@ g‘ Fo CFCE; gftc g?uvgr'nemem prés_entté le 1‘0 .Jalnvier a
réussi I’exploit de faire 'unanimité contre

_ lui compte tenu de son caractére injuste

@E{g so]jdai'es n et inutile. Les 8 confédérations syndicales

il F.S.U. nationales appellent a la greve le jeudi 19
Communiqué intersytrarcal Janvier (Communiqué joint)

Retraites : premiére journée de mobilisation le 19 janvier

COMMENT FAIRE GREVE CHEZ EDF RENOUVELABLES ?

EDF Renouvelables relevant du secteur privé, les salariés de I'UES peuvent arréter le travail sans
préavis. Suivant votre degré d’'implication, vous pouvez choisir I'une des modalités suivantes :
- Greve de 1h00 : soutien symbolique
- Greéeve de durée supérieure : 2h00, demi-journée ou journée pour par exemple aller manifester
dans les cortéges organisés partout en France
Pour vous déclarer en greve, il vous suffit d’adresser un mail a votre correspondant RH a I’'administration
de la paye. Nous vous recommandons par courtoisie d’envoyer ce mail la veille et de mettre votre

manager en copie ainsi que notre adresse email cgt.edfer@gmail.com pour un comptage fiable.

PARTICIPEZ NOMBREUX A CETTE MOBILISATION !!!
ILS EN PARLENT MIEUX QUE NOUS !

Vous trouverez partout dans la presse économique, sur les sites web syndicaux et officiels les analyses
détaillées (e.g COR). Quelques raisons de s’opposer a une réforme injuste qui projette de relever I'age
légal de départ de 62 a 64 ans et d’accélérer la réforme Touraine (augmentation durée de cotisations):
Plus d’un senior sur deux est en invalidité, chomage ou inactivité quand il liquide sa retraite

La mesure d’age pénalise les salariés qui ont débuté t6t souvent dans des métiers pénibles

Elle pénalise aussi les carriéres hachées, en particuliers les femmes

L’effort porte uniquement sur les salariés sans contribution contraignante des entreprises

AN N NN

Elle n’avait rien d’urgent, ne résout rien a moyen terme (cf COR) et est uniguement motivée par un
affichage politique et des engagements dogmatiques pris aupres de Bruxelles.

Mais celui qui en parle le mieux c’est finalement le Président de la République!

En 2019, le PR dénonce le (147)Quand Macron promettait de
caractére injuste d’'une mesure ne pas reculer I'age Iégal de départ
de report d’age légal et a la retraite - YouTube

développe un argumentaire que
I'intersyndicale ne renierait pas

4

A LIRE AUSSI ABSOLUMENT

Article  de réflexion tres intéressant “Est il ﬂ% lor | A0RIGEN
récent (Octobre 2022) de Jacques ATTALI SE-CE qu 1l Taft recuier | 4gEIEEd

qui est aujoutd huia'6R ans 2

)

(une fois n’est pas coutume @)
Attali Le temps de vivre
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Essayez la participation et la transparence ! www.fixezlecap.com



http://www.fixezlecap.com/
mailto:cgt.edfer@gmail.com
https://www.attali.com/societe/le-temps-de-vivre/
https://www.youtube.com/watch?v=KGyxcYvcjTk&t=26s
https://www.youtube.com/watch?v=KGyxcYvcjTk&t=26s
https://www.youtube.com/watch?v=KGyxcYvcjTk&t=26s
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ADRESSE MAIL CONFIDENTIELLE : cgt.edfer@gmail.com

VOS CONTACTS SYNDICAUX CGT

Laurent SMAGGHE Manuella BOUBOUNE Michel FOLLY-CASTAY
RS CGT — élu CEE EDF DS CGT —élue CGF EDF DS CGT
Resp. relotions indus. Comptabie Resp. régional de sécurité
Direction EMR Dir. Financiére France Colombiers
Lo Défense Lo Défense
VOS 2 ADMINISTRATEURS SALARIES CGT AU CA D’EDF R SA
Marie-Claire CASSEGRAIN * Robin DELAHAYES®
Chargée Pilotage Qualité Tech coordinateur
Direction OMEGA Maintenance
EDF R France EDF R Services
. Montpeliier Villeveyrac
VOS 12 ELUS CGT AU CSE
' Manuella BOUBOUNE Damien LOPEZ*
Cédric LIEGEOIS* Comptabie Tech de maintenance
- & Muté chez ENEDIS Dir. Financiére France e g Région Sud
- EDF R France e Porti chez GE
Lo Defense
Agnés ALAMI DRISSI Frédéric LARQUIER® Marc ASANOVIC*
Gestionnaire Tech. de mointenance Technicien coordinateur
facturation OMEGA Région Sud Région Nord
EDF R France Porti chez GE EDF R Services
Colombiers Moselle - Foulquemont
Monika RAZNY* Philippe CHARO Monica MURILLO*
- Head of Treasury Dept Chargé de mission ‘ Chef de Projet
3 Dir. Finonce corporate Dir. Ingénigsie, EDFR
L EDFR EDFR Direction Industrie
Lo Défense Lo Defense Lo Défense
Michel FOLLY-CASTAY Frédérique PORTRAIT
Resp. régional sécurité Chef de projet ’ ‘ David RODRIGUEZ
EDF R Services Sud Deéveloppement  Sud Démissionnoire CSE
Colombiers EDF R France
Beziers P -
VOS 5 REPRESENTANTS DE PROXIMITE CGT
Kevin DAS NEVES* Christine MENDES* Marc ASANOVIC*
RP OUEST RP PARIS RP EST
Mechanicol engineer Technicien coordinateur
Field Support DRH Groupe Maintenance
Cormelle, W Lo Défense Moselie - Foulquemont
Frédérique PORTRAIT oo Laurent SMAGGHE
RP OCCITANIE o Robin DELAHAYES® | RP Paris
Chef de projet Ancien RP Occitanie Resp. relations indus.
Développement Sud P‘”" N 5 administrateur Direction EMR
Beziers - Lo Défense
CSST CSST O&M Commission Commission Commission ASC
Risques sédentaires M. FOLLY-CASTAY Economique Sociale M.RAZNY
A. ALAMI DRISSI F.LARQUIER P. CHARO M. MURILLO M.BOUBOUNE
Nota Bene : sivous souhaitez vous désinscrire de la liste de diffusion de nos newsletters,

merci d’adresser un mail a laurent.smagghe @edf-re.fr
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